DOMSTOLSLAG 25.8.2016/673

| enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
AVDELNING |

ALLMANNA BESTAMMELSER

1 kap

Allméanna bestammelser om domstolar och domare

18

Lagens tillampningsomrade

Denna lag innehaller bestammelser om domstolar, domare, évriga domstolsledaméter och
annan personal. | lagen finns &ven bestdammelser om domarforslagsnamnden och
domarutbildningsndmnden samt om deras uppgifter och personal.

Lagen tillampas pa hogsta domstolen och hdgsta forvaltningsdomstolen samt pa deras
ledamater, om inte nagot annat foreskrivs i lagen om hégsta domstolen (665/2005) eller i
lagen om hdgsta forvaltningsdomstolen (1265/2006).

Sarskilda bestammelser géller for riksratten.

28

Domstolar

Allméanna domstolar &r tingsratterna, hovrétterna och som hégsta instans hdgsta domstolen.

Allmanna forvaltningsdomstolar ar forvaltningsdomstolarna och som hogsta instans hégsta
forvaltningsdomstolen.

Specialdomstolar ar marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och forsékringsdomstolen.
38

Utévning av démande makt och domstolarnas oberoende

Domstolarna utévar den ddmande makten enligt grundlagen.

Domstolarna &r oberoende nér de utévar démande makt.

48

Organisering av domstolarnas verksamhet
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Domstolarna svarar sjélva for organiseringen av sin verksamhet med iakttagande av vad som
foreskrivs i denna eller i ndgon annan lag.

Nérmare foreskrifter om en domstols verksamhet, behandlingen av rattskipningsérenden och
rattskipningsmal samt av administrativa fragor och annan organisering av arbetet meddelas i
domstolens arbetsordning. Arbetsordningen ska godkannas av domstolen.

58

Domare

Domare ar

1) vid hogsta domstolen en president och som dvriga domare justitierad,

2) vid hogsta forvaltningsdomstolen en president och som 6vriga domare justitierad,

3) vid hovratterna som chefsdomare en president och som évriga domare hovrattsrad,

4) vid tingsratterna som chefsdomare en lagman och som 6vriga domare tingsdomare samt
vid de tingsratter som ar jorddomstolar dessutom jordréattsingenjorer,

5) vid férvaltningsdomstolarna som chefsdomare en éverdomare och som 6vriga domare
forvaltningsrattsdomare samt vid Alands forvaltningsdomstol forvaltningsdomaren,

6) vid marknadsdomstolen som chefsdomare en éverdomare och som gvriga domare
marknadsrattsdomare och marknadsrattsingenjorer,

7) vid arbetsdomstolen som chefsdomare en president och som évrig domare ett
arbetsdomstolsrad,

8) vid forsékringsdomstolen som chefsdomare en éverdomare och som 6vriga domare
forsakringsrattsdomare,

9) vid hovrétterna, forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsakringsdomstolen de assessorer som avses i 18 kap.

Domstolarna kan dessutom ha 6vriga ledaméter i enlighet med vad som féreskrivs i denna
eller i nagon annan lag.

68

Domares stéllning och oberoende
En domare ar oberoende i sin utévning av ddmande makt.

Bestammelser om domares rétt att kvarsta i tjansten som skydd for deras oberoende finns i
103 § i grundlagen och narmare bestammelser om domares rétt att kvarsta i tjansten finns i
16 kap. i denna lag.
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78

Domarforsakran

Domare och 6vriga domstolsledaméter ska innan de inleder sitt uppdrag avge féljande
domarforsdkran: ”Jag N.N. lovar och forsdkrar pa heder och samvete att jag i min tjénst ska

folja grundlagen och 6vriga lagar, déma rattvist och opartiskt enligt basta forstand och
respektera allas likhet infor lagen.”

Forsékran avges vid den domstol dar det ar meningen att domaren ska tjanstgora. Den kan
aven avges vid en tingsrétt.

Narmare bestammelser om domarforsakran utfardas genom forordning av statsradet.
AVDELNING 1l

DOMSTOLAR

2 kap

Tingsratter

18

Tingsrattens uppgifter

Tingsratten ar forsta instans i tvistemal, brottmal och ans6kningséarenden, om inte nagot annat
foreskrivs.

Tingsratten behandlar &ven de 6vriga drenden som enligt lag hor till tingsrattens behdrighet.
28

Avgorande av mal och drenden

Tingsréatten behandlar och avgér mal och drenden vid sammantrade och i kansliet.
Ordforande for tingsratten &r lagmannen, en tingsdomare eller en tingsnotarie.

38

Tingsratter

Tingsratter ar Birkalands, Egentliga Finlands, Egentliga Tavastlands, Esbo, Helsingfors,
Hyvinge, Kajanalands, Kemi-Tornea, Kymmenedalens, Lapplands, Mellersta Finlands,
Mellersta Osterbottens, Norra Karelens, Norra Savolax, Péaijanne-Tavastlands, Satakunta,

Sodra Karelens, Sodra Savolax, Sodra Osterbottens, Tusby, Uledborgs, Vanda, Vastra
Nylands, Ylivieska-Brahestad, Alands, Osterbottens och Ostra Nylands tingsrétt.
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Sarskilda bestammelser galler for tingsratterna nar de behandlar mal och drenden i egenskap
av jorddomstolar, sjorattsdomstolar och krigsrétter.

48

Tingsratternas verksamhetsstéllen

En tingsrétt har ett kansli. Vid behov kan en tingsrétt ha flera kanslier och
sammantrédesplatser.

Av sarskilda skal far ssmmantrade ocksa hallas nagon annanstans inom tingsrattens domkrets
an paen i 1 mom. avsedd sammantradesplats, eller hallas pa en ort som inte hor till
tingsrattens domkrets.

Bestammelser om placeringen av tingsratternas kanslier och sammantréadesplatser utfardas
genom forordning av justitieministeriet.

58
Tingsratternas domkretsar

En tingsratts domkrets bestar av en eller flera kommuner, om det inte sarskilt genom lag
foreskrivs nagot annat om tingsratternas behorighet.

Bestammelser om tingsratternas domkretsar utfardas genom forordning av statsradet.

68

Tingsrattens ledamoter

Ledamoter vid en tingsratt &r lagmannen och tingsdomarna. Ledam®ter vid tingsratten &r
dessutom namndemannen. Namndemannen deltar i behandlingen och avgorandet av mal och
arenden i enlighet med vad som foreskrivs i rattegangsbalken och i andra lagar.
Bestammelser om namndemannen finns i lagen om ndmndeman vid tingsratterna (675/2016).

Vid en tingsratt kan det dessutom finnas militara ledamoter som deltar i behandlingen och
avgorandet av militara rattegangsarenden. Bestammelser om militéara rattegangsarenden finns
i militara rattegangslagen (326/1983).

Vid en tingsratt som inrattats genom sammanslagning av flera tingsrétters domkretsar kan det
om sammanslagningen sa kraver tillfalligt finnas fler &n en tjanst som lagman. En av
lagméannen utndmns till chefsdomare med iakttagande av 11 kap. 2 § 1 mom.
Bestdmmelserna om lagman galler den lagman som ar chefsdomare.

Forvaltningsdomaren vid Alands forvaltningsdomstol ar dven tingsdomare vid Alands
tingsrétt.

78

Jorddomstolens ledamoter
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Ledamater vid de tingsratter som ar jorddomstolar ar en tingsdomare som behandlar
jordrattsmal och jordrattsarenden (jordrattsansvarig domare) och en jordréattsingenjor. Den
jordrattsansvariga domaren deltar ocksa i behandlingen av évriga mal och &renden vid
tingsréatten.

Tingsrattens lagman férordnar dessutom minst en av tingsrattens domare att behandla
jordrattsmal och jordréattsarenden for hogst fem ar i sander.

3 kap

Hovratter

18

Hovréttens rattskipningsuppgifter

Hovréatten behandlar besvar och klagomal dver tingsrattens avgéranden samt drenden som
galler extraordinart andringssokande och andra rattskipningsmal och rattskipningsarenden
som enligt lag ska avgoras av en hovrétt.

Hovratten behandlar som forsta instans till hovrattens behdrighet enligt lag horande mal som
galler tjanstebrott i fraga om domare och andra tjansteman vid domstolar samt aklagare.

28§

Hovréttens tillsynsuppgifter

Hovratten utovar tillsyn 6ver tingsratterna i sin domkrets och vidtar vid behov atgarder for att
undanroja missforhallanden som den upptacker. For att kunna utdva tillsyn har hovratten ratt
att fa de uppgifter som den behéver av berérda myndigheter.

Hovratten ska utarbeta en berattelse 6ver vad den observerat vid tillsynen och delge
justitiekanslern i statsradet och riksdagens justiticombudsman beréattelsen. Dessutom ska
hovratten underratta justitiekanslern i statsradet om omstandigheter som hovrétten fatt
kannedom om och som kan leda till att atal for tjanstefel véacks i hovratten.

Foreskrifter om hur 6vervakningen ska utféras meddelas i arbetsordningen.
38
Hovréttens 6vriga uppgifter

Hovratten behandlar justitieférvaltningsarenden och andra &renden som enligt lag ska avgoras
av en hovratt.

48

Avgorande av mél och drenden
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Hovréatten behandlar och avgor rattskipningsmal och rattskipningsarenden vid sammantréade
pa foredragning eller vid huvudférhandling.

Ordfarande for hovréatten &r presidenten eller ett hovrattsrad.

58

Hovratter

Hovratter &r Helsingfors, Rovaniemi, Vasa, Abo och Ostra Finlands hovrétt.
68§

Hovrétternas verksamhetsstéllen

Bestammelser om hovritternas placering utfardas genom forordning av statsradet. Hovréatten
kan ocksa ha en permanent sammantradesplats om vars placering bestammelser utfardas
genom foérordning av justitieministeriet.

Hovrattens sammantraden halls pa hovréattens placeringsort. Huvudfoérhandlingen far dock vid
behov hallas pa nagon annan ort inom hovrattens domkrets an pa placeringsorten. Av
sarskilda skal far huvudforhandling ocksa hallas pa en ort som inte hor till hovrattens
domkrets.

78

Hovratternas domkretsar

Domkretsen for en hovratt bestar av domkretsen for en eller flera tingsratter, om det inte
sarskilt genom lag foreskrivs nagot annat om hovratternas behdrighet.

Bestammelser om hovratternas domkretsar utfardas genom férordning av statsradet.
88
Hovrattens ledamdter

Ledaméter vid en hovritt ar presidenten och hovrattsraden. Vid hovrétten kan det dessutom
finnas assessorer.

Vid Helsingfors hovratt finns det dessutom militara ledamoter som deltar i behandlingen och
avgorandet av militara rattegangsarenden i enlighet med militara rattegangslagen.

4 kap
Forvaltningsdomstolar
18§

Forvaltningsdomstolens rattskipningsuppgifter
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Forvaltningsdomstolen behandlar och avgoér de forvaltningsrattsliga besvar,
forvaltningstvistemal och andra arenden som enligt forvaltningsprocesslagen (586/1996) eller
nagon annan lag hor till en forvaltningsdomstols behdrighet.

28
Avgorande av mal och drenden

Forvaltningsdomstolen behandlar och avgér mal och drenden vid sammantrade pa
foredragning.

Ordférande for forvaltningsdomstolen &r 6verdomaren eller en lagfaren
forvaltningsrattsdomare.

38

Forvaltningsdomstolar

Forvaltningsdomstolarna &r Helsingfors, Norra Finlands, Tavastehus, Vasa, Abo och Ostra
Finlands forvaltningsdomstol.

For Alands forvaltningsdomstol galler vad som sérskilt foreskrivs genom lag.
48

Forvaltningsdomstolarnas domkretsar

En forvaltningsdomstols domkrets &r ett eller fler landskap, om det inte sérskilt genom lag
foreskrivs nagot annat om férvaltningsdomstolarnas behdrighet.

Bestammelser om forvaltningsdomstolarnas domkretsar och placeringsorter utfardas genom
forordning av statsradet.

58§
Forvaltningsdomstolens ledaméter

Ledamoter vid en forvaltningsdomstol ar 6verdomaren och férvaltningsrattsdomarna. Vid
forvaltningsdomstolen kan det dessutom finnas assessorer.

Vid en forvaltningsdomstol finns det sakkunnigledamdoter som &r insatta i barnskydd,
adoption, mentalvardsarenden, missbrukarvard och smittsamma sjukdomar samt med
specialomsorger for personer med utvecklingsstorning. Sakkunnigledamaéterna deltar i
behandlingen och avgorandet av mal och arenden med iakttagande av vad som foreskrivs i
lagen om forvaltningsdomstolarna (430/1999) eller i ndgon annan lag.

5 kap

Marknadsdomstolen


http://finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1996/19960586
http://finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2016/20160673#a673-2016
http://finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2016/20160673#a673-2016
http://finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2016/20160673#a673-2016
http://finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2016/20160673#a673-2016
http://finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1999/19990430

18
Marknadsdomstolens uppgifter

Marknadsdomstolen ar en specialdomstol for mal och drenden som galler konkurrens och
tillsyn, upphandling, industriella réattigheter och upphovsrétt samt marknadsrétt.

Bestammelser om marknadsdomstolens domfarhet, om behandlingen av mal och arenden
som enligt lag hor till marknadsdomstolens behérighet och om sokande av andring i
marknadsdomstolens avgoranden finns i lagen om réttegang i marknadsdomstolen

(100/2013).

28

Marknadsdomstolens ledamoter

Ledamoter vid marknadsdomstolen dr éverdomaren, marknadsrattsdomarna och
marknadsrattsingenjorerna. Vid marknadsdomstolen kan det dessutom finnas assessorer.

Vid marknadsdomstolen finns det sakkunnigledamoter som &r insatta i mal och drenden som
géller konkurrens och tillsyn, upphandling, industriella rattigheter och upphovsratt samt
marknadsratt. Sakkunnigledamaterna deltar i behandlingen och avgérandet av mal och
arenden med iakttagande av lagen om rattegang i marknadsdomstolen.

6 kap
Arbetsdomstolen

18

Arbetsdomstolens uppgifter

Arbetsdomstolen ar en specialdomstol for tvistemal som galler arbets- och
tjanstekollektivavtal och den behandlar besvarsarenden som enligt lag hor till
arbetsdomstolens behdrighet.

Bestammelser om vilka mal och drenden som omfattas av arbetsdomstolens behorighet och
arbetsdomstolens domférhet i dem samt om behandlingen av &renden i arbetsdomstolen finns
i lagen om réattegang i arbetsdomstolen (646/1974).

28

Arbetsdomstolens ledamoter

Ledamoter vid arbetsdomstolen &r presidenten och arbetsdomstolsradet. Vid arbetsdomstolen
kan det dessutom finnas en assessor.

Vid arbetsdomstolen finns det fjorton sakkunnigledamdoter som deltar i behandlingen och
avgorandet av mal och drenden med iakttagande av lagen om réttegang i arbetsdomstolen. Av
sakkunnigledamoterna ska tva vara lagfarna ledamoter som inte foretrader arbetsgivar- eller
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arbetstagarintressen. Av de dvriga sakkunnigledaméterna ska atta vara fortrogna med
arbetsavtalsforhallanden och fyra med tjansteférhallanden.

7 kap
Forsakringsdomstolen

18

Forsakringsdomstolens uppgifter

Forsakringsdomstolen &r specialdomstol for mal och arenden som géller social trygghet och
som enligt lag hor till forsakringsdomstolens behdrighet.

Bestammelser om forsakringsdomstolens domférhet och behandlingen av mal och arenden i
forsakringsdomstolen finns i lagen om rattegang i forséakringsdomstolen (677/2016).

28

Forsakringsdomstolens ledaméter

Ledamoter vid forsékringsdomstolen &r 6verdomaren och forsakringsrattsdomarna. Vid
forsakringsdomstolen kan det dessutom finnas assessorer.

Vid forsékringsdomstolen finns det en dverldkare som ar lakarledamot med uppgiften som
huvudsyssla. Forutom arbetet som l&dkarledamot planerar och utvecklar dverlékaren det
medicinska beddmningsforfarandet vid forsédkringsdomstolen, skoter den allméanna
planeringen och organiseringen av lakarledamoternas arbete samt sorjer for arbetets resultat.
Overlakaren ska dessutom overvaka att lakarledaméterna tillampar rattsprinciperna och tolkar
lagen pa ett enhetligt satt.

Vid forsékringsdomstolen finns det dessutom andra lakarledamoter, sakkunnigledamoter som
ar insatta i férhallandena inom arbetslivet eller foretagsverksamhet samt sakkunnigledamoter
som ar insatta i militarskadearenden. Dessa ledamoter deltar i behandlingen och avgdérandet
av arenden med iakttagande av lagen om rattegang i forsakringsdomstolen.

8 kap
Organisering av arbetet vid domstolarna samt ledning och administration
18

Ledning
Chefsdomaren leder domstolen och svarar for dess resultat.

Domstolen kan ha en ledningsgrupp som stddjer 6verdomaren i arbetet med att leda och
utveckla domstolens verksamhet. Till ledningsgruppen hor chefsdomaren som ordférande, de
avdelningschefer som avses i 4 8, den kansli- eller forvaltningschef som avses i 19 kap. 5 §
samt vid behov dven andra inom personalen.
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Ledningsgruppen ska atminstone behandla forslag till arbetsordning for domstolen samt
ovriga drenden av betydelse nér det galler ledning av domstolen, domstolens administration,
ekonomi, verksamhet och personal samt utveckling av verksamheten.

Né&rmare foreskrifter om ledningsgruppens sammansattning och vilka drenden som behandlas
i ledningsgruppen meddelas i domstolens arbetsordning.

28

Chefsdomarens uppgifter

Chefsdomaren ska sorja for domstolens funktionsduglighet och utveckling. Chefsdomaren
staller upp resultatmalen for domstolen och sérjer for att de uppnas. Chefsdomaren ska
overvaka att rattsprinciperna tillampas och lagen tolkas pa ett enhetligt satt i domstolens
avgoranden.

Chefsdomaren deltar i rattskipningen i den omfattning som hans eller hennes 6vriga uppgifter
medger det.

38

Avgorande av administrativa arenden

Chefsdomaren avgor de av domstolens administrativa och ekonomiska drenden som inte
nagon annan tjansteman har férordnats att avgora.

Chefsdomaren kan besluta att ett &rende som galler lamnande av ett utlatande i ett
lagstiftningséarende eller ldamnande av ett lagstiftningsinitiativ ska behandlas och avgoras i
plenum, och vid en tingsratt i ndgon annan utékad sammanséttning.

Foreskrifter om chefsdomares rétt att Overfora drenden pa andra tjansteman for avgorande
meddelas i domstolens arbetsordning. Chefsdomaren kan forbehalla sig ratten att avgora ett
arende som han eller hon 6verfort eller som annars ska avgoras av nagon annan tjansteman.

48
Avdelningar

En domstol far vara indelad i avdelningar. Foreskrifter om indelningen i avdelningar
meddelas i domstolens arbetsordning.

En avdelning leds av en av chefsdomaren forordnad lagfaren domare (avdelningschef), om
inte chefsdomaren sjélv leder avdelningen.

58
Férordnande till avdelningschef

Chefsdomaren forordnar en lagfaren domare vid domstolen till uppgiften som avdelningschef
for hogst tre ar i sander. Uppgiften ska forklaras ledig att sokas av de ordinarie domare vid
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domstolen i fraga som har utnamnts till sin tjanst fore utgadngen av ansokningstiden. Den som
forordnas till uppgiften ska ha de personliga egenskaper som uppgiften kraver och
ledarformaga.

Forordnandet kan aterkallas av vagande skal.

68§

Avdelningschefens uppgifter

Avdelningschefen leder arbetet inom avdelningen. Han eller hon ska sarskilt sérja for den
allmanna planeringen och organiseringen av arbetet inom avdelningen samt for arbetets
resultat. Avdelningschefen ska Gvervaka att rattsprinciperna tillampas och lagen tolkas pa ett
enhetligt satt i avdelningens avgoranden.

78

Fordelning av mal och arenden

Malen och arendena ska fordelas for beredning och avgdrande i enlighet med de grunder som
faststélls i arbetsordningen. Dessa grunder ska vara tydliga och de ska sakerstalla parternas
ratt att fa sitt mal eller arende avgjort pa ett oberoende, opartiskt och snabbt satt.

88
Omfordelning av mal och &renden

Ett mal eller arende som tilldelats en domare for behandling och avgérande kan omfordelas
mot den domarens vilja endast om det finns vagande skél pa grund av domarens sjukdom,
dréjsmal i malet eller arendet, domarens arbetsmangd eller ndgon annan motsvarande
omstandighet.

Chefsdomaren beslutar om omférdelning av mal och arenden i de fall som avses i 1 mom.
Vid hogsta domstolen och hogsta forvaltningsdomstolen beslutar presidenten om
omfordelning. Beslut om omfdrdelning ska motiveras.

98

Arbetsordning

Domstolens arbetsordning faststalls av chefsdomaren. Innan chefsdomaren faststaller
arbetsordningen ska han eller hon hora ledningsgruppen eller, om domstolen inte har en
ledningsgrupp, de ordinarie domarna.

Domstolens arbetsordning ar offentlig och den ska finnas tillganglig for alla.

108§

Verksamhetsberattelse
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Domstolarna ska arligen lamna en berattelse om sin verksamhet. Flera domstolar kan aven
tillsammans sammanstélla en gemensam verksamhetsberattelse.

Verksamhetsberattelsen ar offentlig och den ska finnas tillganglig for alla.
AVDELNING Il

DOMARE

9 kap

Domare som uttvare av ddmande makt och som tjansteméan

18

Domares skyldigheter

En domare utévar démande makt sjalvstandigt och ar i denna verksamhet bunden enbart av
lag.

Domaren &r skyldig att avgdra mal och drenden som han eller hon har tilldelats for
behandling. Domaren ska vara samvetsgrann och omsorgsfull i sin tjansteutévning samt
behandla och avgora malen och drendena utan dr6jsmal.

Séadana bestammelser om tjanstemans allmanna skyldigheter som tillampas pa domare finns
dessutom i 4 kap. i statstjanstemannalagen (750/1994) och i andra lagar.

28
Domares ansvar for ambetsatgarder

Bestammelser om domares ansvar for ambetsatgarder finns i 118 § i grundlagen och i andra
lagar.

38
Domare som féredragande

Om ett mal eller drende enligt lag ska avgoras i domstolen pa foredragning, far en domare
vara foredragande.

48

Utbildning

Domarna ska uppratthalla och utveckla sin lagkunskap, sitt juridiska kunnande och sin
yrkesskicklighet.

Domarna ska erbjudas tillrackligt med utbildning och de ska ha mojlighet att delta i
utbildningen.
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58

Bisyssla och tillstand for bisyssla

En domare far inte ta emot eller inneha en i 18 § 4 mom. i statstjanstemannalagen avsedd
bisyssla, om inte domstolen pa ansokan beviljar tillstand for den (tillstand for bisyssla). En
domare far inte beviljas tillstdnd for bisyssla for att verka som skiljeman utsedd av bara en av
parterna i ett tvistemal som behandlas i en skiljenamnd.

Bestammelser om tillstand for bisyssla i Gvrigt finns i 18 § i statstjanstemannalagen.

Bestdmmelser om antecknande av uppgifter som galler domares bisysslor i register finns i
lagen om registret dver domares bindningar och bisysslor (565/2015).

68

Ansdkan om tillstand for bisyssla

Tillstand for bisyssla beviljas pa ansokan och av den domstol dar domaren arbetar.
Lagmannen vid en tingsratt beviljas dock tillstand av hovratten, en hovréattspresident och
presidenten vid arbetsdomstolen av hogsta domstolen samt éverdomaren vid en
forvaltningsdomstol, marknadsdomstolen och forsakringsdomstolen av hdgsta
forvaltningsdomstolen.

Trots bestdmmelserna i 18 § 5 mom. i statstjdnstemannalagen ska sokanden i
tillstandsansokan till chefsdomaren vid den domstol som behandlar tillstandet Idmna uppgift
om parterna i en tvist som behandlas av skiljeman.

78

Redogorelse for inkomst fran bisyssla och anmélan om bisysslans upphdrande

En domare ska arligen for domstolen redogora for hur mycket han eller hon har fatt i
betalning for sina bisysslor, om den sammanlagda inkomsten fran bisysslorna dverstiger 10
000 euro. | redogorelsen ska det anges vilka bisysslor inkomsten hanfor sig till. Nar det géller
andra bisysslor &n skiljemannauppdrag ska det aven uppges vem som har betalat arvodet.
Trots bestdmmelserna i 24 § 1 mom. 23 punkten i lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999) ar de uppgifter om inkomster fran bisysslor som domare redogjort for
offentliga. Domaren ska utan dréjsmal underrétta domstolen ocksa om bisysslans
upphdrande.

Redogorelsen dver arvoden ska lamnas senast vid utgangen maj manad det kalenderar som
foljer pa inkomstaret. Redogorelsen lamnas till den domstol som avses i 6 § 1 mom.

10 kap
Behdrighetsvillkor for domare

18§
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Allmé&nna behérighetsvillkor for domare samt utndmningsgrunder

Till domare kan utnamnas rattradiga finska medborgare som har avlagt annan hogre
hdgskoleexamen i juridik &n magisterexamen i internationell och komparativ rétt och som
genom sin tidigare verksamhet vid en domstol eller i andra uppgifter har visat att de har
sadana insikter i tjanstens uppgiftsomrade som en framgangsrik skotsel av tjansten forutsatter
samt behovliga personliga egenskaper. Bestdammelser om behdérighetsvillkor for
domartjanster som kraver sakkunskap inom nagot sarskilt omrade far utfardas separat.

Bestdmmelser om de behorighetsvillkor som géller domares kunskaper i finska och svenska
finnsi 9 8.

28

Behdrighetsvillkor for domare i de hégsta domstolarna

Till president och till ledamot vid hégsta domstolen samt till president och till ledamot vid
hdgsta forvaltningsdomstolen kan utnd&mnas personer som val uppfyller vad som foreskrivs i
1 8 och som har utmérkta lagkunskaper. Av presidenten for hogsta domstolen och presidenten
for hogsta forvaltningsdomstolen kravs dessutom ledarformaga.

38

Behdrighetsvillkor for chefsdomare

Till chefsdomare kan den utndmnas som utéver att han eller hon uppfyller vad som féreskrivs
i 1 8 dven har ledarformaga.

48
Behorighetsvillkor for jordrattsansvariga domare

Den jordréttsansvariga domaren vid en tingsratt som ar jorddomstol ska vara fértrogen med
fastighetslagstiftningen och behandlingen av fastighetsarenden.

58§
Behorighetsvillkor for jordrattsingenjorer

For tjansten som jordrattsingenjor vid en tingsratt som &r jorddomstol krévs for uppgiften
lamplig diplomingenjorsexamen inom lantméteribranschen samt god erfarenhet av
verkstallande av fastighetsforrattningar och god fortrogenhet med véardering av fastigheter.

68§

Behorighetsvillkor for forvaltningsrattsdomare som &r fortrogna med vattendrenden och
miljoskyddsarenden

Behorighetsvillkor for ledamoter som deltar i behandlingen av drenden enligt vattenlagen
(587/2011) och miljoskyddslagen (527/2014) &r, nar det inte ar fraga om lagfarna ledamater,
lamplig hogre hogskoleexamen inom det tekniska eller naturvetenskapliga omradet.
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Dessutom forutsatts att de ar fortrogna med uppgifter som hor till omradet for den lagstiftning
som ska tillampas.

78

Behorighetsvillkor for 6verdomaren och marknadsrattsdomare vid marknadsdomstolen

Av dverdomaren och marknadsrattsdomarna vid marknadsdomstolen krévs dessutom att de &r
fortrogna med konkurrens- eller tillsynsarenden, upphandlingsarenden, mal och drenden som
géller industriella rattigheter eller upphovsrétt eller marknadsréttsliga arenden.

88§

Behorighetsvillkor for marknadsrattsingenjérer

Till marknadsrattsingenjor kan utnamnas en rattradig finsk medborgare som har avlagt
lamplig hogre hogskoleexamen inom det tekniska omradet, som ar fortrogen med
patentdrenden och som har de personliga egenskaper som behovs.

98

Behdrighetsvillkor som géller domares kunskaper i finska och svenska

Av den som utndmns till domare kravs utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i
befolkningsmajoritetens sprak inom domstolens domkrets samt

1) vid ensprakiga domstolar nojaktig formaga att forsta och i tal anvanda det andra spraket,
2) vid tvasprakiga domstolar néjaktig formaga att i tal och skrift anvanda det andra spraket.

Bestdmmelser om behdrighetsvillkor som galler domares sprakkunskaper vid Alands tingsritt
och Alands férvaltningsdomstol utfardas med stdd av sjalvstyrelselagen fér Aland
(1144/1991) genom forordning av statsradet.

108
Tingsdomartjanster som kraver sarskilda sprakkunskaper

Vid de tvasprakiga tingsratterna ska det for att trygga de sprakliga rattigheterna finnas ett
tillrackligt antal tingsdomartjanster for vilka det av dem som utnamns till tjdnsterna krévs
utméarkta muntliga och skriftliga kunskaper i befolkningsminoritetens sprak inom domkretsen
samt nojaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i majoritetens sprak. Vid varje tvasprakiga
tingsratt ska det dock alltid finnas minst en sadan tingsdomartjanst.

Bestammelser om hur manga i 1 mom. avsedda tingsdomartjénster det finns vid var och en av
de tvasprakiga tingsratterna utfardas genom forordning av statsradet.

18§

Ovriga domartjanster som kraver sarskilda sprakkunskaper
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Vid de tvasprakiga hovratterna och forvaltningsdomstolarna samt vid marknadsdomstolen
och forsakringsdomstolen kan det for att trygga de sprakliga rattigheterna finnas ett
tillrackligt antal tjanster for lagfarna domare for vilka det av dem som utndamns till tjansterna
kravs sadana sprakkunskaper som avses i 10 § 1 mom.

Bestammelser om hur manga i 1 mom. avsedda domartjénster det finns vid var och en av de
tvasprakiga domstolarna utfardas genom forordning av statsradet. Innan arendet foredras for
statsradet ska justitieministeriet begéra utlatande fran hgsta domstolen respektive hogsta
forvaltningsdomstolen Gver behovet av i 1 mom. avsedda domartjanster.

12§
Dispens

Fran behdrighetsvillkoren for domartjanster kan dispens inte beviljas.
11 kap

Utnamning av chefsdomare och ordinarie domare

18

Utnamning till domartjanst och till tjansteforhallande for viss tid

En domare utnamns till sin tjanst som ordinarie, om inte han eller hon pa de grunder som
anges i 12 kap. 1 § utnamns till ett tjansteforhallande for viss tid.

Till tjanst som assessor utndmns for viss tid i enlighet med 18 kap. 1 8.

Chefsdomarna vid domstolarna utndmns till sin tjanst for viss tid med beaktande av det som
foreskrivs i 2 §. Hogsta domstolens president och hdgsta forvaltningsdomstolens president
utnamns till sina tjanster som ordinarie.

28
Utnédmning av chefsdomare for viss tid

Chefsdomarna utnamns for sju ar i sander. En chefsdomare utnamns dock hogst till dess att
han eller hon uppnar den avgangsalder som foreskrivs for domare. Vid utnamning av
chefsdomare iakttas bestdmmelserna om utndmning av ordinarie domare.

En chefsdomare kan i de fall som anges i 12 kap. 1 § utndmnas &ven for en kortare tid an sju
ar.

En chefsdomare som har utnamnts till en ordinarie domartjanst ar tjanstledig fran denna tjanst
under den tid han eller hon tjanstgér som chefsdomare. | fraga om den som utnamnts till en
chefsdomartjanst innan denna lag tratt i kraft galler dock 24 kap. 4 §.
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Om en person som tjanstgér som chefsdomare enligt denna paragraf uthndmns till en annan
chefsdomartjanst, anses personen ha avgatt fran den tidigare chefsdomartjansten vid den
tidpunkten nar han eller hon utnamndes till den andra tjansten.

38
Utndmnande myndighet

De ordinarie domarna samt chefsdomarna, nér dessa utnamns till en tjanst enligt 2 § 1 mom.,
utnamns av republikens president utifran statsradets forslag till avgorande.

48

Ledigforklaring av tjanster

Ordinarie domartjanster och chefsdomartjanster som tillsatts for viss tid ska forklaras lediga
att sokas vid domstolen innan de tillsatts.

58
Domstol som ledigforklarar en tjanst

Hogsta domstolen ledigférklarar tjansten som president vid hogsta domstolen, tjansterna som
hovrattspresident och tjansten som president vid arbetsdomstolen.

Hogsta forvaltningsdomstolen ledigforklarar tjansten som president vid hdgsta
forvaltningsdomstolen samt tjansterna som dverdomare vid en forvaltningsdomstol, tjansten
som dverdomare vid marknadsdomstolen och tjansten som éverdomare vid
forsakringsdomstolen.

Respektive hovratt ledigforklarar tjansterna som lagman vid en tingsrétt.

Den domstol dar domartjansten finns ledigforklarar de domartjanster som inte namns i 1—
3 mom.

68

Ny ledigforklaring av en tjanst, forlangning av ansokningstiden och aterkallande av ledigférklaringen av
en tjanst

Av giltiga skal far en domartjanst forklaras ledig att sokas pa nytt eller ansokningstiden for en
domartjanst forlangas. De som tidigare har sokt tjansten beaktas da utan en ny ansokan. En
anmalan om ledigforklaring av en tjanst kan av giltiga skél dven aterkallas.

Beslut om att en tjanst ska forklaras ledig att sokas pa nytt, forlangning av ansokningstiden
och aterkallande av ledigforklaringen av tjansten fattas av den domstol som ledigforklarar
tjansten.

18

Framstallning till utndmning av domare
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Republikens president utndmner hdgsta domstolens president och hégsta
forvaltningsdomstolens president utan framstéllning som avses i 3 mom.

Hogsta domstolen gor en motiverad framstéllning till utndmning av en ledamot vid hégsta
domstolen. Framstallningen lamnas till statsradet for foredragning for republikens president.
Hogsta forvaltningsdomstolen gor pa motsvarande satt en framstallning till utnamning av en
ledamot vid hogsta forvaltningsdomstolen.

Motiverade framstéllningar till utndmningar av andra domare an de domare som namns i 1
och 2 mom. gors av den i 20 kap. avsedda domarférslagsnamnden.

88
Domarforslagsnamndens utlatande

Domarfarslagsnamnden kan lamna utlatande i ett arende som géller utndmning av en ledamot
vid hogsta domstolen eller hdgsta forvaltningsdomstolen, om domstolen i fraga begér det.
Nar utlatandet lamnas ska 9 § iakttas.

98

Behandlingen av arenden i domarférslagsnamnden

Innan domarfarslagsnamnden gor en utnamningsframstallning begar namnden utlatande om
de sokande av den domstol som har forklarat tjansten ledig. Nér det géller tingsdomartjénster
begar namnden dock utlatande om de sokande av respektive hovréatt och dessutom av den
tingsratt dar tjansten ar ledigforklarad. Néar det galler sokande till en tjanst som
jordrattsingenjor ska utlatande dessutom begéaras av Lantmateriverket. PA motsvarande sétt
ska utlatande inhamtas av Alands landskapsregering innan lagmannen vid Alands tingsratt
utnamns.

Domarfarslagsnamnden kan innan den gor en utnamningsframstallning i fraga om
arbetsdomstolens president eller arbetsdomstolsrad begéra utldtande om sokandena av de
centralorganisationer och arbetsmarknadsverk som avses i 17 kap. 13 8 samt av
finansministeriet och Finlands Bank. Namnden kan ocksa inhdmta andra utlatanden och
utredningar samt hora sokande och sakkunniga.

Innan en utndmningsframstallning gors ska de sokande ges tillfalle att yttra sig med
anledning av de utlatanden och utredningar som skaffats under beredningen av
utndmningsarendet.

108
Domstolens utlatande
Domstolens utlatande vid tillsattning av en domartjanst ges nar det galler

1) hovratterna, forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen och forsékringsdomstolen, av
domstolen i en sammanséttning med chefsdomaren och avdelningscheferna eller, om
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domstolen inte &r indelad i avdelningar, av chefsdomaren efter att ha hort de ordinarie
domarna,

2) tingsrétterna, av lagmannen efter att ha hort ledningsgruppen eller, om tingsratten inte har
en ledningsgrupp, efter att ha hort de ordinarie tingsdomarna,

3) arbetsdomstolen, av presidenten.

Den sammansattning som avses i 1 mom. 1 punkten &r beslutfor nér chefsdomaren som
ordférande och minst hélften av de 6vriga ledamoterna eller deras stéllforetradare ar
nérvarande.

118
Innehéllet i domstolens utlatande

Domstolens utlatande ska innehalla ett motiverat yttrande om vilken av de sékande som bor
utndmnas.

Av domstolens utlatande ska framga domstolens motiverade uppfattning om de sokandes
meriter och kompetens samt deras inbdrdes rangordning med hansyn till den tjanst som ska
tillsattas. Domarforslagsnamnden kan vid behov ge narmare anvisningar om innehallet i
utlatandet.

Till utlatandet fran den domstol som ledigforklarat tjansten som domare ska det bifogas ett
sammandrag enligt ndmndens anvisningar 6ver sokandenas tjanstemeriter och dver dvriga
meriter som beaktats. Nar det géller de s6kande till en tingsdomartjénst utarbetas
sammandraget dock av hovrétten.

12§
Redogdrelse for bindningar

Den som foreslas bli utnamnd till en ordinarie domartjanst ska fore utnamningen lamnaen i 8
a § i statstjanstemannalagen avsedd redogorelse for sina bindningar. Redogdrelsen lamnas till
den utnd@mnande myndigheten. N&ar den utndmnande myndigheten &r republikens president
lamnas redogorelsen till justitieministeriet. Den som utndmnts till domare ska dessutom sanda
redogorelsen for kdnnedom till den domstol som utndmningen skett till.

Domare ska under sitt tjansteforhallande utan drojsmal redogora for andringar i sina
bindningar. Redogdrelsen lamnas till den domstol d&r domaren arbetar. Lagmannen vid en
tingsréatt ska dock lamna redogorelsen till hovratten, presidenten vid en hovrétt och
presidenten vid arbetsdomstolen till hogsta domstolen samt verdomaren vid en
forvaltningsdomstol, 6verdomaren vid marknadsdomstolen och éverdomaren vid
forsakringsdomstolen till hogsta forvaltningsdomstolen. Domare ska dven i andra fall lamna
motsvarande redogorelse om domstolen eller justitieministeriet begar en sadan.

Bestdmmelser om bindningar finns dessutom i 8 a § i statstjdnstemannalagen. Bestdmmelser
om antecknande av uppgifter om bindningar i register finns i lagen om registret 6ver domares
bindningar och bisysslor.
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138§
En chefsdomares ratt att bli uthdmnd till ordinarie domartjéanst

En chefsdomare som inte har utndmnts ordinarie till ndgon annan domartjanst har, nar den
mandattid som avses i 2 § 1 mom. 16pt ut, rétt att bli utndmnd till en ordinarie tjanst som
lagfaren domare vid den domstol dar han eller hon har tjanstgjort som chefsdomare. Vid
behov har han eller hon ratt att bli utnamnd till en sadan domartjéanst vid en annan domstol
vars behdrighetsvillkor han eller hon uppfyller och som kan anses vara lamplig for honom
eller henne. Vid utndmningen till tjansten iakttas forfarandet for utndmning av domare.
Tjansten ledigforklaras dock inte.

En i 1 mom. avsedd domarens tjanstealder i den ordningsféljd som grundar sig pa antalet
tjanstear bestams utgaende fran den tidpunkt da han eller hon utnamndes till chefsdomare.

12 kap
Utnamning av domare for viss tid

18

Utnamning av domare till tjansteférhallande for viss tid

Om en ordinarie domartjanst eller om en chefsdomartjanst som ska tillsattas for viss tid inte
innehas av nagon eller om en domare har forhinder eller &r pa semester, kan det for skotseln
av tjansten utnamnas en domare till ett tjansteforhallande for viss tid. En domare kan
utnamnas till ett tjansteforhallande for viss tid vid en domstol dven nar det pa grund av antalet
eller arten av de mal och drenden som ska behandlas vid domstolen eller av andra sérskilda
skal ar behovligt.

En utnamning till tjansteforhallande som domare for viss tid far inte goras for ett enskilt mal
eller arende, om inte det finns tvingande skal till detta for att sékerstalla rattegangen.

Pa behdrigheten for domare som ar utnamnda till tjansteforhallande for viss tid och pa deras
ratt att kvarsta i tjansten under tiden for utnamningen samt pa lénegrunderna tillampas vad
som foreskrivs om behdrigheten, rétten att kvarsta i tjansten och l16nen fér motsvarande
ordinarie domare.

28

Ledigforklaring av ett tjansteforhallande som domare for viss tid

Ett tjansteforhallande som domare for viss tid ska forklaras ledigt att sokas, om utnamningen
gors for minst sex manader.

Ett tjansteforhallande for viss tid som ledamot vid hogsta domstolen eller hogsta
forvaltningsdomstolen ska forklaras ledigt att sokas oberoende av utnamningens langd.

38
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Utnamning av vissa av de hogsta domarna till tjansteforhallande for viss tid

Republikens president utnamner ledamaéter vid hogsta domstolen till tjansteforhallande for
viss tid pa framstallning av hogsta domstolen och ledaméter vid hogsta
forvaltningsdomstolen pa framstallning av hogsta forvaltningsdomstolen.

Om en chefsdomartjanst inte innehas av nagon, utnamner hogsta domstolen presidenten vid
en hovratt, presidenten vid arbetsdomstolen och lagmannen vid en tingsratt till
tjansteforhallande for viss tid. Lagmannen vid en tingsratt utnamns pa framstallning av
hovrétten.

Om en chefsdomartjanst inte innehas av nagon, utnamner hogsta forvaltningsdomstolen
overdomaren vid en forvaltningsdomstol, 6verdomaren vid marknadsdomstolen och
overdomaren vid forsakringsdomstolen till tjansteforhallande for viss tid.

48

Utnamning av évriga domare till tjansteférhallande for viss tid

Hogsta domstolen utnamner for viss tid, om den &r langre &n ett ar, pa framstéallning av
chefsdomaren for respektive domstol domare till tjansteforhallande for viss tid vid en hovratt,
arbetsdomstolen och tingsratterna. Hogsta forvaltningsdomstolen utnamner pa motsvarande
satt domare till forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen och férséakringsdomstolen.

Chefsdomaren for en domstol utnamner domare till tjansteforhallande for viss tid vid
domstolen i fraga for hogst ett ar.

Innan en domare utndmns i ett fall som avses i 2 mom. ska chefsdomaren hora
ledningsgruppen eller, om det inte finns en ledningsgrupp, domstolens ordinarie domare, om
detta inte ar obehdvligt pa grund av att domaren utnamns for endast en kort tid eller av nagon
annan orsak.

58
Till tjansteforhallande for viss tid utnamnda domares redogdérelse for bindningar

Domare som avses bli utnamnda till tjansteforhallande for viss tid ska innan de utnamns och
under den tid tjansteforhallandet pagar lamna i 11 kap. 12 § avsedda redogdrelser for sina
bindningar, om utndmningen gors for en langre tid an ett ar. Detsamma géller dem som avses
bli utnamnda till tjansteforhallande for viss tid som ledamater vid hogsta domstolen eller
hogsta forvaltningsdomstolen, oberoende av utndmningens langd.

13 kap
Tjanstledighet och vikariat
18§

Domares tjanstledighet och skotsel av tjanst
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Beslut om tjanstledighet enligt 23 § i statstjinstemannalagen fattas nar det géller domare av
respektive domstol, om inte nagot annat foreskrivs i 2 § i detta kapitel.

28

Chefsdomares tjanstledighet

En chefsdomare for en domstol far ta tjanstledighet enligt 23 § i statstjanstemannalagen hogst
en manad om aret. Beslut om tjanstledighet for en langre tid &n detta for
hovrattspresidenterna och presidenten vid arbetsdomstolen fattas av hégsta domstolen. Pa
motsvarande sétt beslutar hogsta forvaltningsdomstolen om beviljande av langre
tjanstledighet &n en manad for 6verdomarna vid forvaltningsdomstolarna, 6verdomaren vid
marknadsdomstolen och éverdomaren vid forsakringsdomstolen. Respektive hovratt beslutar
om beviljande av langre tjanstledighet 4n en manad for lagmannen vid tingsratterna.

38
Tjanstgoring som stallfoéretradare for chefsdomare

Stallforetradare for chefsdomaren nér denne har forhinder ar antingen en i arbetsordningen
till stallféretradare forordnad avdelningschef eller nagon annan lagfaren domare. Om ett
sadant forordnande inte har utfardats, &r den tjanstgérande avdelningschef som ar &ldst i
uppgiften eller, om domstolen inte &r indelad i avdelningar, den tjanstgorande lagfarna
domare som é&r éldst i tjansten stéllforetradare for chefsdomaren.

48

Tjanstgdring som stallforetradare for avdelningschef

Stallforetradare for en avdelningschef nar denne har forhinder &r en i arbetsordningen till
stallforetradare forordnad domare. Om ett sadant forordnande inte har utfardats, &r den
tjanstgorande lagfarna domare som &r aldst i tjansten pa avdelningen i fraga stallforetradare
for avdelningschefen.

14 kap
Tjanstgoring vid en annan domstol och forflyttning

18§

Forordnande av en ojavig domare

Hogsta domstolen kan vid behov till en hovrétt och till arbetsdomstolen i stéllet for en javig
domare forordna en annan domare som uppfyller behérighetsvillkoren. Hogsta
forvaltningsdomstolen kan pa motsvarande sitt forordna en domare till en
forvaltningsdomstol, till marknadsdomstolen och till forsékringsdomstolen.

En hovratt kan vid behov till en tingsratt inom sin domkrets i stallet for en javig domare
forordna en lagfaren domare fran hovratten eller fran en annan tingsratt inom domkretsen.
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28
Domartjénstgoring vid en annan domstol

En domare kan med sitt samtycke forordnas att for hogst ett ar i sander tjanstgéra som
domare vid nagon annan domstol an den han eller hon ar utndmnd vid, om detta & motiverat
pa grund av arten, omfattningen eller mangden av de mal och arenden som ska behandlas vid
den mottagande domstolen.

En hovrétt ger forordnanden om tillfallig tjanstgéring som avses i 1 mom. vid tingsratterna
inom dess domkrets. Hogsta domstolen ger férordnanden om tillfallig tjanstgoring vid
hovrétterna och arbetsdomstolen. Hogsta forvaltningsdomstolen ger férordnanden om
tillfallig tjanstgdring vid forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen och
forsakringsdomstolen.

Innan ett forordnande ges ska samtycke begéaras av den domstol fran vilken domaren
forflyttas.

38
Jordrattsingenjorers skyldighet att tjanstgdra vid en annan jorddomstol

En jordrattsingenjor kan vid behov forordnas att behandla jordréattsmal och jordrattsarenden
aven vid en annan tingsratt som behandlar jordrattsmal och jordrattsarenden &n den tingsratt
som jordréttsingenjéren ar utndmnd vid, forutsatt att tingsratterna hor till ett och samma
samarbetsomrade for jordrattsingenjorer.

Ett forordnande som avses i 1 mom. ges av den tingsrétt vid vilken jordréttsingenjoren ar
utndmnd.

Bestammelser om jordrattsingenjorernas samarbetsomraden utfardas genom forordning av
justitieministeriet.

48

Forflyttning av domare vid omstrukturering av domstolsvasendet

Pa forflyttning av domare vid omstrukturering av domstolsvasendet tillampas vad som i 5 a §,
5b 8§ 2 mom. och 5 ¢ 8 1 mom. i statstjinstemannalagen foreskrivs om omstrukturering av
funktioner inom statsforvaltningen.

Om den tjanst som ska forflyttas med stod av 1 mom. efter omstruktureringen finns pa ett
annat stélle &n inom domarens pendlingsregion, och domaren inte samtycker till forflyttning,
ska en forflyttning av domaren till en annan domartjanst inom hans eller hennes
pendlingsregion efterstravas. Om det inte finns nagon sadan tjanst, kan domaren med sitt
samtycke forflyttas till en domartjanst eller annan tjanst utanfér pendlingsregionen. Om det
vid omstruktureringen i stéllet for domartjansten inrattas en ny tjanst som inte ar en
domartjénst, har domaren dock rétt att i forsta hand bli utnd&mnd till en domartjénst.
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En domare kan enbart forflyttas till en tjanst vars behdrighetsvillkor domaren uppfyller och
som kan anses vara lamplig for honom eller henne. Vid forflyttning till en domartjénst iakttas
forfarandet for utndmning av domare. Tjansten ledigforklaras dock inte. Det
domstolsutlatande om tillsattande av en domartjanst som avses i 11 kap. 10 § ges av hogsta
domstolen eller av hogsta forvaltningsdomstolen beroende pa vilken domstol
omstruktureringen galler.

Om en domare utan giltig orsak vagrar att ta emot en tjanst som avses i 2 mom., kan domaren
entledigas. Arendet behandlas av hogsta férvaltningsdomstolen p& anstkan av
justitieministeriet. Arendet ska behandlas som ett bradskande rattskipningsarende.

15 kap

Skriftlig varning och avstangning fran tjansteutévning

18

Skriftlig varning

En i 24 § i statstjanstemannalagen avsedd skriftlig varning at en domare ges av chefsdomaren
for den domstol dar domaren tjanstgor. En skriftlig varning at lagmannen vid en tingsréatt ges
dock av presidenten vid hovratten, at presidenten vid en hovréatt och presidenten vid
arbetsdomstolen av presidenten vid hogsta domstolen samt at dverdomaren vid en
forvaltningsdomstol, 6verdomaren vid marknadsdomstolen och éverdomaren vid
forsakringsdomstolen av presidenten vid hdgsta forvaltningsdomstolen.

28
Avstangning fran tjansteutévning

Beslut om avstangning av en domare fran tjansteutdvning pa de grunder som avses i 40 §

2 mom. 1-3 punkten i statstjinstemannalagen fattas av den domstol d&r domaren tjanstgor.
Lagmannen vid en tingsratt avstangs dock fran tjansteutdvning av hovratten, presidenten vid
en hovratt och presidenten vid arbetsdomstolen av hogsta domstolen samt 6verdomaren vid
en forvaltningsdomstol, 6verdomaren vid marknadsdomstolen och 6verdomaren vid
forsakringsdomstolen av hogsta forvaltningsdomstolen.

Bestammelser om avstangning fran tjansteutévning finns dessutom i statstjanstemannalagen.
16 kap

Upphdrande av tjansteférhallandet

18

Avgangsalder och beviljande av avsked

Bestammelser som géller den allméanna avgangsaldern for tjansteman och tjansteforhallandets
upphdrande och som tillampas pa domare finns i 35 § i statstjanstemannalagen.
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En domare beviljas pa ansokan avsked av den domstol dar han eller hon tjanstgor.
28

Entledigande av domare pa grund av arbetsoformaga

En domare ar skyldig att avga fran sin domartjanst, om han eller hon pa grund av sjukdom,
Iyte eller kroppsskada har forlorat sin arbetsformaga.

Om domaren som har forlorat sin arbetg_fbrméga inte sjalv ansoker om avsked, beslutar en
domstol om entledigande av domaren. Arendet ska behandlas som ett bradskande
rattskipningsarende. Beslut om entledigande fattas av

1) den hovréatt som ar behdorig i mal som géller tjanstebrott, om saken géaller en domare fran
en tingsratt eller arbetsdomstolen,

2) hogsta forvaltningsdomstolen, om saken géller en domare fran hogsta
forvaltningsdomstolen, en forvaltningsdomstol, marknadsdomstolen eller
forsakringsdomstolen,

3) hogsta domstolen, om saken géller en domare fran hogsta domstolen eller en hovritt.

Ansokan om entledigande av en domare gors av den domstol som &r behdrig att besluta om
avstangning av domaren fran tjansteutévning.

38
Domares behdrighet efter det att tjansteforhallandet har upphaért

Om en domare har avgjort ett rattskipningsmal eller rattskipningséarende eller har deltagit i
avgorandet av det som ledamot i en kollegial sammanséttning under den tid domaren
tjanstgjort vid en domstol eller om ett forslag till avgorande har lamnats i malet eller arendet
under den tiden, ar domaren behorig i malet eller drendet dven nar domaren inte langre
tjanstgor som domare eller star i tjansteforhallande for viss tid vid domstolen i fraga.

Bestammelsen i 1 mom. galler inte domare som har entledigats enligt 2 8.
AVDELNING IV

SAKKUNNIGLEDAMOTER OCH OVRIG PERSONAL

17 kap

Sakkunnigledamoter

18

En sakkunnigledamots stallning
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En sakkunnigledamot &r nar han eller hon utdvar domande makt oberoende pa samma sétt
som en domare.

Pa sakkunnigledamaters skyldigheter och ansvar tillampas vad som i 9 kap. 1 och 2 §
foreskrivs om domares skyldigheter och ansvar.

Pa sakkunnigledaméters behdrighet efter att mandattiden har 16pt ut tillampas vad som i
16 kap. 3 8 foreskrivs om domares behdrighet.
28

En sakkunnigledamots rétt att kvarsta i uppdraget

Pa sakkunnigledamaters ratt att kvarsta i uppdraget till utgangen av mandattiden tillampas,
med i 18-21 § foreskrivna undantag, vad som foreskrivs om rétten for innehavare av
domartjanst att kvarsta i tjansten.

38
Forordnande av sakkunnigledamdoter

Statsradet forordnar sakkunnigledamoéterna vid forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen
och férsékringsdomstolen. Republikens president forordnar sakkunnigledamdterna vid hogsta
forvaltningsdomstolen och arbetsdomstolen.

48
Antalet sakkunnigledamdter och ersattare

Antalet sakkunnigledamoter ska vara tillrackligt stort. Bestdimmelser om antalet
sakkunnigledamoter vid arbetsdomstolen finns i 6 kap. 2 §.

For sakkunnigledamdterna kan det forordnas ett tillrackligt antal erséttare. Bestdammelserna
om sakkunnigledamater ska tillampas ocksa pa ersattarna.

58
Sakkunnigledamdéternas mandattid
Sakkunnigledamdéterna forordnas for en mandattid pa fem ar i sander. Om ett uppdrag som

sakkunnigledamot blir ledigt fore utgangen av mandattiden, kan en ny sakkunnigledamot
forordnas i den tidigare sakkunnigledamotens stélle.

Ett forordnande till sakkunnigledamot géller dock hogst till dess att sakkunnigledamoten
uppnar den avgangsalder som foreskrivs for domare.

68
Ledigforklaring av uppdrag

Respektive domstol ledigférklarar uppdragen som sakkunnigledamot.
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Bestammelsen i 1 mom. géller inte de sakkunnigledaméter vid arbetsdomstolen och
forsakringsdomstolen som forordnas utifran de forslag som avses i 13 och 15 8.

Domstolen far skaffa utlatanden och annan utredning om sokandena.

78

Framstallning om férordnande till ett uppdrag

Domstolen gor en motiverad framstéllning till justitieministeriet for féredragning for
statsradet eller republikens president om vilken av de sokande till ett sakkunniguppdrag som
bor forordnas att skota uppdraget.

Framstéllning om forordnande av de av arbetsdomstolens ledaméter som &r fortrogna med
arbetsavtalsforhallanden eller tjansteforhallanden gors utifran de forslag som avses i 13 §.
Framstallning om forordnande av de av forsakringsdomstolens ledamdéter som ar insatta i
forhallandena inom arbetslivet eller foretagsverksamheten och de ledamaéter som ar insatta i
militarskadedrenden gors utifran de forslag som avses i 15 8. Forsakringsdomstolen ska
dessutom hara social- och halsovardsministeriet innan en framstallning om forordnande av en
lakarledamot vid forsakringsdomstolen lamnas till justitieministeriet.

88
Behdrighetsvillkor for sakkunnigledaméter vid forvaltningsdomstolarna

Sakkunnigledamdterna vid forvaltningsdomstolarna ska nar det géller &renden som avses i

1) 78 1 mom. 1 och 1 a-punkten i lagen om forvaltningsdomstolarna ha avlagt for uppdraget
lamplig hdgre hogskoleexamen och ha fortrogenhet med barnskydd,

2) 7 8 1 mom. 2 punkten i lagen om forvaltningsdomstolarna ha avlagt for uppdraget lamplig
hdgre hogskoleexamen och ha fortrogenhet med specialomsorger om personer med
utvecklingsstorning,

3) 7 8 1 mom. 3 punkten i lagen om forvaltningsdomstolarna vara legitimerade lakare och ha
fortrogenhet med psykiatri,

4) 78 1 mom. 4 punkten i lagen om foérvaltningsdomstolarna ha avlagt for uppdraget lamplig
hogre hogskoleexamen och ha fortrogenhet med missbrukarvard,

5) 7 8 1 mom. 5 punkten i lagen om forvaltningsdomstolarna vara specialistldkare som har
fortrogenhet med smittsamma sjukdomar.

98
Behdrighetsvillkor for sakkunnigledamdter vid hogsta forvaltningsdomstolen

Behorighetsvillkor for hogsta forvaltningsdomstolens miljésakkunnigrad ar lamplig hogre
hogskoleexamen inom det tekniska eller naturvetenskapliga omradet. Dessutom ska han eller
hon vara fortrogen med uppgifter inom omradet for den lagstiftning som ska tillampas.
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Behorighetsvillkor for hogsta forvaltningsdomstolens dveringenjorsrad ar lamplig hogre
hogskoleexamen inom det tekniska omradet. Dessutom ska han eller hon vara fértrogen med
patentérenden.

108
Behorighetsvillkor for sakkunnigledamdter vid marknadsdomstolen

En sadan sakkunnigledamot vid marknadsdomstolen som deltar i behandlingen av mal och
arenden som géller konkurrens och tillsyn samt upphandling forutsatts ha avlagt for
uppdraget lamplig hogre hégskoleexamen och vara fortrogen med konkurrensratt,
upphandling, energimarknaden, ekonomiska vetenskaper, marknadsforing,
vardepappersmarknaden, naringslivet eller ekonomiska fragor.

En sadan sakkunnigledamot vid marknadsdomstolen som deltar i behandlingen av mal och
arenden som géller industriella rattigheter och upphovsrétt forutsétts ha avlagt for uppdraget
lamplig hogre hogskoleexamen samt vara fortrogen med fragor som galler det tekniska
omradet i fraga eller patentering eller med marknadsféring, ekonomiska vetenskaper,
naringslivet eller ekonomiska fragor eller med konst.

En sadan sakkunnigledamot vid marknadsdomstolen som deltar i behandlingen av
marknadsrattsliga mal och arenden forutsatts ha avlagt for uppdraget lamplig hogre
hdgskoleexamen och vara fortrogen med konsumentskydd, marknadsforing, naringslivet eller
ekonomiska fragor.

18§

Behdrighetsvillkor for en sakkunnigledamot vid marknadsdomstolen i mal eller d&renden som behandlas i
en och samma rattegang

Nar marknadsdomstolen behandlar mal eller &renden som hor till olika drendegrupper i en
och samma rattegang &r en sakkunnigledamot som ar behérig att delta i behandlingen av
nagot av de mal eller &renden som behandlas i den rattegangen, behorig att delta ocksa i
behandlingen av de 6vriga mal eller arenden som behandlas dar.

128
Behdrighetsvillkor for sakkunnigledamdter vid arbetsdomstolen

De sakkunnigledaméter vid arbetsdomstolen som inte foretrader arbetsgivar- eller
arbetstagarintressen forutsatts ha avlagt annan hogre hogskoleexamen i juridik &n
magisterexamen i internationell och komparativ ratt och vara fortrogna med forhallandena
inom arbetslivet.

Andra sakkunnigledaméter vid arbetsdomstolen ska vara fortrogna med arbetsavtals- eller
tjansteforhallanden.

13§

Forslag till forordnande av med arbetsavtalsférhallanden eller tjansteforhallanden fortrogna
sakkunnigledaméter vid arbetsdomstolen
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De sakkunnigledamoter vid arbetsdomstolen som ar fortrogna med arbetsavtalsférhallanden
och tjansteforhallanden forordnas utifran forslag av aktérer som foretrader arbetsgivar- och
arbetstagarintressen enligt foljande:

1) av de ledamoter som ar fortrogna med arbetsavtalsforhallanden

a) fyra pa forslag av de mest representativa centralorganisationerna for
arbetsgivarféreningarna, och

b) fyra pa forslag av de mest representativa centralorganisationerna for arbetstagarnas och
funktiondrernas fackforeningar, samt

2) av de ledamater som ar fortrogna med tjansteforhallanden

a) tva pa forslag av finansministeriet, kommunala arbetsmarknadsverket, evangelisk-
lutherska kyrkans arbetsmarknadsverk och Finlands Bank, och

b) tva pa forslag av de mest representativa centralorganisationerna for fackforeningarna for
statstjanstemannen, Finlands Banks tjansteméan, de kommunala tjansteinnehavarna samt de
kyrkliga tjansteinnehavarna.

Bland de foreslagna sakkunnigledamdterna ska det finnas personer som ar fortrogna med
arbetsavtalsforhallanden inom industrin, jordbrukssektorn och servicesektorn.

For att de i 1 mom. avsedda aktorernas forslag ska bli beaktade ska aktorerna i forslagen
uppge minst dubbelt s3 manga kandidater som det finns ledamoter att utse. Till forslagen ska
det fogas utredning som visar att de foreslagna personerna samtycker till att utses till
ledamoter.

Innan arbetsdomstolen gor en framstallning om forordnande ska arbetsdomstolen av de
aktorer som avses i 1 mom. begara forslag pa de sakkunnigledamoter som ska forordnas.
Sakkunnigledamoterna forordnas dven om inget forslag har lamnats inom en av
arbetsdomstolen utsatt tid eller det forslag som har lamnats &r bristféalligt och ett forslag trots
begéran inte 1amnas eller det bristfalliga forslaget inte kompletteras. Arbetsdomstolen kan
begéra ett nytt forslag, om kandidaterna inte uppfyller de allménna grunderna for
tjansteutnamning.

Pa en person som star i anstéllningsforhallande till en sadan organisation som avses i 1 mom.
och som skéter den kandidatnominering som avses i denna paragraf tillampas
bestammelserna om straffrattsligt tjansteansvar.

148§

Behorighetsvillkor for sakkunnigledaméter vid forsakringsdomstolen

En lakarledamot vid forsakringsdomstolen ska vara legitimerad l&kare.
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Av de 6vriga sakkunnigledamoterna vid forsakringsdomstolen ska en del vara insatta i
forhallandena inom arbetslivet eller foretagsverksamheten samt en del vara insatta i
militarskadedrenden.

158

Forslag till forordnande av de av forsakringsdomstolens sakkunnigledamdéter som ska vara insatta i
forhallandena inom arbetslivet eller foretagsverksamheten eller i militarskadedrenden

Av de forsakringsdomstolens sakkunnigledamoter som ska vara insatta i forhallandena inom
arbetslivet eller foretagsverksamheten och sakkunnigledaméter som ska vara insatta i
militarskadedrenden férordnas

1) de ledamoter som é&r insatta i forhallandena inom arbetslivet och pa arbetsmarknaden eller i
foretagsverksamhet pa forslag av

a) representativa arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer,

b) kommunala arbetsmarknadsverket och huvudavtalsorganisationer som representerar
kommunala tjansteinnehavare och arbetstagare,

c) statens arbetsmarknadsverk och de mest representativa centralorganisationerna for statens
tjdnsteman och arbetstagare,

d) de mest representativa foretagarorganisationerna,
e) de mest representativa lantbruksféretagarorganisationerna, och
f) forsvarsministeriet och de mest representativa arbetstagarorganisationerna, samt

2) de ledamoter som &r fortrogna med militarskadedrenden och insatta i forhallandena for
ersattningstagare pa forslag av de mest representativa centralorganisationerna for
ersattningstagarna och de militara ledamoterna pa forslag av forsvarsministeriet.

For att de i 1 mom. avsedda aktorernas forslag ska bli beaktade ska aktorerna i forslagen
uppge minst dubbelt sd manga kandidater som det finns medlemmar att utse. Till forslagen
ska det fogas utredning som visar att de foreslagna personerna samtycker till att utses till
ledamoter.

Innan forsakringsdomstolen gor en framstéallning om forordnande ska forsakringsdomstolen
av de aktorer som avses i 1 mom. begara forslag pa de sakkunnigledamoter som ska
forordnas. Ledamdoterna forordnas &ven om inget forslag har Iamnats inom en av
forsakringsdomstolen utsatt tid eller det forslag som har lamnats ar bristféalligt och ett forslag
trots begaran inte lamnas eller det bristféalliga forslaget inte kompletteras.
Forsékringsdomstolen kan begara ett nytt forslag, om kandidaterna inte uppfyller de allménna
grunderna for tjansteutnamning.
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Pa en person som star i anstéllningsforhallande till en sadan organisation som avses i 1 mom.
och som skéter den kandidatnominering som avses i denna paragraf tillampas
bestimmelserna om straffrattsligt tjansteansvar.

168§
Behorighetsvillkor som géaller sakkunnigledamoéters sprakkunskaper

Till sakkunnigledamot vid en forvaltningsdomstol kan den férordnas som har goda muntliga
och skriftliga kunskaper i befolkningsmajoritetens sprak inom férvaltningsdomstolens
domkrets samt

1) vid ensprakiga forvaltningsdomstolar néjaktig formaga att forsta och i tal anvanda det
andra nationalspraket, eller

2) vid tvasprakiga forvaltningsdomstolar néjaktig formaga att i tal och skrift anvanda det
andra nationalspraket.

Bestammelser om behorighetsvillkor som galler sakkunnigledamdternas och ersattares
sprakkunskaper vid Alands forvaltningsdomstol utfardas med stéd av sjalvstyrelselagen for
Aland genom férordning av statsradet.

Till sakkunnigledamot vid hdgsta forvaltningsdomstolen, till sakkunnigledamot vid
marknadsdomstolen, till sddan sakkunnigledamot vid arbetsdomstolen som inte foretrader
arbetsgivar- eller arbetstagarintressen, samt till lakarledamot vid forsékringsdomstolen kan
den férordnas som har goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och néjaktiga muntliga
och skriftliga kunskaper i svenska.

De sakkunnigledamoter vid arbetsdomstolen som ar fortrogna med arbetsavtalsférhallanden
eller tjansteforhallanden samt vid forsakringsdomstolen de sakkunnigledamoter som &r
insatta i férhallandena inom arbetslivet eller foretagsverksamheten och de
sakkunnigledamoter som insatta i militarskadearenden ska forordnas sa att det bland dem
finns ett tillrackligt antal som ar kunniga i finska och ett tillrackligt antal som &r kunniga i
svenska.

17§
Redogdrelse for bindningar

Den som foreslas for uppdraget som sakkunnigledamot ska fore forordnandet till uppdraget
och under den tid uppdraget pagar lamna domstolen en sadan redogorelse for sina bindningar
som avses i 11 kap. 12 8.

18§
Sakkunnigledaméters stéllning vid omstrukturering av domstolsvéasendet

Om en sakkunnigledamots uppgifter flyttas till en annan domstol i samband med
omstrukturering av domstolsvasendet har sakkunnigledamoten rétt att fortsatta i sitt uppdrag i
den andra domstolen.
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198

Skriftlig varning och avstéangning fran ett uppdrag som sakkunnigledamot

En sakkunnigledamot kan ges en skriftlig varning och han eller hon kan avsténgas fran
uppdraget som sakkunnigledamot med iakttagande i tillampliga delar av vad som i 15 kap.
foreskrivs om skriftlig varning till domare och avstangning av domare fran tjansteutévning.

208
Utredning éver sakkunnigledamoters halsotillstand och entledigande pa grund av arbetsoforméaga

Sakkunnigledaméters halsostillstand kan vid behov utredas med iakttagande av 19 § i
statstjanstemannalagen.

Vad som i 16 kap. 2 § i denna lag foreskrivs om entledigande av domare pa grund av
arbetsoférmaga tillampas dven pa sakkunnigledamoter.

218§
Befrielse av sakkunnigledamot fran sitt uppdrag

Om ett behorighetsvillkor for en sakkunnigledamot &r att ledamoten &r legitimerad lakare
eller specialistldkare och om han eller hon inte langre har rétt att utdva yrket som legitimerad
lakare eller réatten har begrénsats i enlighet med lagen om yrkesutbildade personer inom
hélso- och sjukvarden (559/1994), ska domstolen i fraga befria honom eller henne fran
uppdraget eller forordna att han eller hon inte far skéta sitt uppdrag under en viss tid. Innan
sakkunnigledamoten befrias fran uppdraget ska han eller hon ges tillfélle att bli hord.

22§
Sakkunnigledaméters arvode

Till sakkunnigledamoter betalas av statens medel ett skaligt arvode och en skalig erséttning.
Arvodenas och erséttningarnas grunder och belopp faststalls av justitieministeriet.

18 kap
Assessorer

18
Assessorstjanster

Vid hovratterna, forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsakringsdomstolen kan det i utbildningssyfte finnas tjanster som assessor for viss tid och
som tillsétts for tre ar. Av sarskilda skal kan utnamningen till tjansten forlangas med hogst
tva ar.
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En person som har tjanstgjort som assessor i tva ar far under aterstoden av sin mandattid dven
tjanstgora i andra domaruppgifter eller som féredragande vid hogsta domstolen eller hdgsta
forvaltningsdomstolen.

Vid utndmning av assessor iakttas vad som i 12 kap. foreskrivs om utnamning av domare till
tjansteforhallande for viss tid.

28

Behorighetsvillkor och utndmningsgrunder for assessorer

Till assessor kan det utndmnas en person som uppfyller vad som foéreskrivs i 10 kap. 1 § och
som har minst tre ars erfarenhet som domare, foredragande eller beredare vid en domstol,
som aklagare, advokat eller rattsbitrade eller av nagon annan sadan juridisk uppgift som kan
anses ge fardigheter for domaruppgiften. En forutsattning ar dessutom att han eller hon med
godkant resultat har avlagt ett prov for pavisande av kunskaper om centrala bestammelser och
allmanna principer for tjanstgéring som domare. Pa kraven pa assessorers kunskaper i finska
och svenska tillampas 10 kap. 9 §.

38
Assessorers behorighet

| en domstols kollegiala beslutssammansattning far vid en och samma tidpunkt endast en
assessor inga som ledamot.

En assessor far inte inga som ledamot av beslutssammansattningen i mal som galler
tjanstebrott som begatts av domare.

En assessor far vara ordférande for domstolen.
48
Utbildningsprogram for assessorer

Syftet med utbildningsprogrammet for assessorer ar att fordjupa assessorns lagkunskaper och
juridiska kunnande samt ge honom eller henne goda fardigheter for sjélvstandiga rattsliga
avgoranden dven i omfattande och svara mal och arenden.

Assessorn ska under sin mandattid delta i det utbildningsprogram som
domarutbildningsndmnden utarbetat och félja den individuella studieplan som utarbetats for
honom eller henne pa uthildningsplatsen.

58
Avbrott i utbildningsprogrammet

Chefsdomaren kan av grundad anledning bevilja en assessor tillstand att gora avbrott i
utbildningsprogrammet. Ett program som avbrutits kan slutforas efter avbrottet.
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68

Avslutande av utbildningsprogrammet

En assessor ska efter att ha tjanstgjort i uppgiften den minimitid pa tre ar som avsesi 1 §

1 mom. avfatta ett slutarbete eller avldgga ett slutprov déar den kompetens och det kunnande
som krévs i domaruppdraget bedéms. Provet anordnas av domarutbildningsndmnden.

Den som genomgatt utbildningsprogrammet for assessorer och avfattat slutarbetet eller avlagt
slutprovet med godkant resultat kan beviljas ratt att anvanda titeln domarutbildad.
Domarutbildningsnamnden beviljar ratten pa ansokan.

Bestammelser om domarutbildningsnamnden finns i 21 kap.

19 kap

Ovrig personal

18

Foredragande och beredare

Vid domstolarna finns féredragande och beredare enligt féljande:

1) vid hovrétterna féredragande vid hovrétten,

2) vid forvaltningsdomstolarna foredragande vid forvaltningsdomstolen,

3) vid marknadsdomstolen beredare vid marknadsdomstolen,

4) vid arbetsdomstolen foredragande vid arbetsdomstolen,

5) vid forsékringsdomstolen foredragande vid forsakringsdomstolen.

Vid forvaltningsdomstolarna kan det dessutom finnas notarier som féredragande.

| arbetsordningen kan dven andra an i 1 och 2 mom. avsedda tjansteméan som uppfyller
behdrighetsvillkoren forordnas vara foredragande.

En foredragande kan vara beredare av ett mal eller arende nar en domare foredrar saken i
enlighet med 9 kap. 3 8.

28
Utnédmning av foredragande och beredare

Foredragandena och beredarna utndmns av respektive domstol.

38
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Behdrighetsvillkor for foredragande och beredare

Behdrighetsvillkor for en tjanst som avses i 1 8§ 1 mom. dr annan hdgre hogskoleexamen i
juridik &n magisterexamen i internationell och komparativ ratt. Foredragande vid hovrétten
ska dessutom ha erfarenhet av domaruppgifter. Féredragande vid arbetsdomstolen ska
dessutom vara fortrogen med fragor som galler arbetsavtalsforhallanden.

Behorighetsvillkor for en tjdnst som notarie som avses i 1 8 2 mom. &r lamplig
hdgskoleexamen.

Vad som i 10 kap. 9 § foreskrivs om behdrighetsvillkor nar det galler sprakkunskaper for
domare tillampas dven nar det galler sprakkunskaper for foredragande och beredare.

48
Tingsnotarier

Vid tingsratterna, hovréatterna och férvaltningsdomstolarna finns det tingsnotarier som utfor
domstolspraktik och deltar i behandlingen och avgérandet av rattskipningsmal och
rattskipningsarenden med iakttagande av lagen om domstolspraktik (674/2016).

Bestammelser om behérighetsvillkor for och utndmnande av tingsnotarie finns i 3 8 i lagen
om domstolspraktik.

58

Kanslichef och 6vrig personal

Vid en domstol kan det finnas en tjanst som kanslichef eller en tjanst som forvaltningschef
eller nagon annan motsvarande tjanst med uppgift att skota domstolens administration. En
domstol kan &ven ha annan personal i tjanste- eller arbetsavtalsforhallande.

Behdrighetsvillkor for kanslichef ar lamplig hogre hogskoleexamen. Bestammelser om
behdrighetsvillkoren for annan personal kan meddelas i domstolens arbetsordning, om detta
ar befogat med tanke pa skotseln av de uppgifter som hor till tjansten i fraga.

Respektive domstol utndmner kanslichefen eller forvaltningschefen och 6vriga tjansteman
samt anstaller personal i arbetsavtalsforhallande.

68

Kanslipersonalens behérighet

Tingsréattens lagman kan skriftligen forordna nagon som hor till kanslipersonalen och som har
avgett en forsakran som motsvarar domarforsakran samt har fatt den utbildning som
uppgiften kréver och har tillrackligt kunnande for uppgiften att

1) i mal som avses i 5 kap. 3 § i rattegangsbalken

a) meddela tredskodom,
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b) meddela avgorande om rattegangskostnader med stod av 21 kap. 8 ¢ § i rattegangsbalken
samt meddela dom, om svaranden har medgett kdromalet,

c) fatta beslut om att avskriva malet, om karanden har aterkallat talan och svaranden inte
yrkar pa avgérande,

2) avgora en ansokan om &ktenskapsskillnad med stod av 25 § 1 mom. i dktenskapslagen
(234/1929), om bada makarna har hemort i Finland.

Om ett i 1 mom. avsett mal eller drende som ska avgoras av nagon som hor till
kanslipersonalen visar sig vara omfattande, lamnar rum for tolkning eller annars ar svart att
avgora, ska det hanskjutas till en tingsnotarie eller en lagfaren ledamot vid tingsratten for
avgorande.

Chefsdomaren kan skriftligen forordna nagon som hor till kanslipersonalen och som har
tillrackligt kunnande att utfarda stdmningar och intyg, verkstalla delgivningar samt vidta
andra atgarder i anknytning till beredningen, behandlingen eller verkstallandet av
rattskipningsarenden och rattskipningsmal.

78

Tjanstledighet och skotseln av en tjanst

Beslut om tjanstledighet for i detta kapitel avsedd personal i tjansteforhallande fattas av
respektive domstol.

88
Foredragandes och beredares bisysslor

Vad som i 9 kap. 5-7 § foreskrivs om domares bisysslor tillampas dven pa bisysslor for
foredragande och beredare vid domstolar.

98
Utbildning for foredragande och beredare

Vad som i 9 kap. 4 § foreskrivs om uthildning for domare tillampas &ven pa foredragande och
beredare vid domstolar.

AVDELNING V

SARSKILDA BESTAMMELSER
20 kap

Domarfdrslagsnamnden

18
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Uppgift, tillsattning och sammansattning

Domarférslagsnamnden har till uppgift att bereda tillsattning av domartjénster.
Domarfarslagsnamnden tillsatts av statsradet for fem ar i sander.

Ordforande i domarforslagsnamnden ar en av hogsta domstolen vald ledamot och vice
ordférande en av hogsta forvaltningsdomstolen vald ledamot. Ovriga ledamoter &r en
hovrattspresident, 6verdomaren vid en férvaltningsdomstol, lagmannen vid en tingsrétt, en
annan ordinarie hovrattsdomare, en tingsdomare, tva forvaltningsrattsdomare eller en
forvaltningsrattsdomare och en domare vid en specialdomstol, en advokat, en aklagare och en
ledamot som foretrader den juridiska forskningen och undervisningen. Varje ledamot har en
personlig ersattare.

28

Nominering av ledaméter

Domarforslagsnamnden tillsétts efter det att

1) hdgsta domstolen inom sig har nominerat sin ledamot och erséttare,

2) hogsta forvaltningsdomstolen inom sig har nominerat sin ledamot och erséttare,

3) hovrattspresidenterna bland sig har nominerat sin ledamot och erséttare,

4) éverdomarna vid forvaltningsdomstolarna bland sig har nominerat sin ledamot och
ersattare,

5) hogsta domstolen utifran anmalningar har nominerat ledaméter och erséttare bland
lagménnen vid tingsrétterna, de andra ordinarie hovrattsdomarna och tingsdomarna,

6) hogsta forvaltningsdomstolen utifran anmalningar har nominerat ledamater och ersattare
bland forvaltningsrattsdomarna eller specialdomstolarnas domare,

7) Finlands Advokatforbund bland sina medlemmar har nominerat ledamot och ersattare att
foretrada advokatkaren,

8) riksaklagaren har nominerat ledamot och erséttare att foretrada aklagarna,

9) justitieministeriet har nominerat ledamot och erséttare att foretrdda den juridiska
forskningen och undervisningen.

38
Nomineringsforfarande

Till uppgifterna som ledamot och erséttare som avses i 2 8 5-9 punkten ska det nomineras
dubbelt s&a manga kandidater som det antal ledaméter och ersattare som ska tillsattas. Fore
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kandidatnomineringen enligt 2 8 9 punkten ska justitieministeriet hdra enheter som foretrader
den juridiska forskningen och undervisningen.

Hogsta domstolen och hdgsta forvaltningsdomstolen forklarar de uppgifter som avsesi2 8 5
och 6 punkten lediga att sbkas och underréttar justitieministeriet om kandidatnomineringarna
till uppgifterna i fraga.

Justitieministeriet begér kandidatnomineringar till de uppgifter som avsesi 2 8 7 och
8 punkten av Finlands Advokatforbund och riksaklagaren.

4§

Ledamots avgéang
Ledamoter och ersattare i domarforslagsnamnden befrias fran sitt uppdrag av statsradet.

| stallet for en ledamot som avgar utnamns med iakttagande av det forfarande som foreskrivs
ovan en eftertradare for aterstoden av mandattiden.

58§
Beslutforhet

Domarforslagsnamnden ar beslutfor nar ordféranden eller vice ordféranden och minst atta
andra ledamoter eller ersattare &r narvarande.

68

Personal

Domarforslagsndmnden har en sekreterare. Ndmnden kan dessutom ha féredragande med
uppdraget som bisyssla och annan personal. Sekreteraren och féredragande med uppdraget
som bisyssla har till uppgift att bereda och féredra ndmndens utndmningsframstallningar och
utlatanden. Dessutom skéter sekreteraren organiseringen av namndens 6vriga verksamhet.

Sekreteraren och foredragande med uppdraget som bisyssla ska ha annan hogre
hogskoleexamen i juridik &n magisterexamen i internationell och komparativ ratt samt god
k&nnedom om domstolarnas verksamhet.

Domarforslagsnamnden utndmner sekreteraren och féredragandena med uppdraget som
bisyssla for viss tid. Ovrig personal anstalls av sekreteraren.

78
Narmare foreskrifter

Narmare foreskrifter om domarférslagsnamndens byra och personal samt om organiseringen
av arbetet och behandlingen av drenden i domarforslagsnamnden far meddelas i en
arbetsordning som faststélls av ndmnden.
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21 kap

Domarutbildningsnamnden

18

Uppgifter

Domarutbildningsndmnden har till uppgift att

1) skota planeringen av den utbildning som ordnas for domstolsledaméter, foredragande,
beredare, tingsnotarier och 6vrig personal vid domstolarna i samarbete med justitieministeriet
och domstolarna,

2) skota planeringen och anordnandet av de prov och prestationer som avses i 18 kap. 2 § och
6 8§ 1 mom.,

3) skota ordnandet av ansokningsforfarandet for assessorstjanster samt det forberedande
urvalet av assessorer,

4) skota ordnandet av det centraliserade forfarandet for ansokan om praktikplatser enligt
lagen om domstolspraktik samt urvalet och uthdmningen av tingsnotarier,

5) ge hovrétterna, forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsakringsdomstolen anvisningar om innehallet i den individuella studieplan for assessorer
som avses i 18 kap. 4 § 2 mom.,

6) ge tingsratterna, hovratterna och forvaltningsdomstolarna anvisningar om innehallet i den
praktikplan som avses i 12 § i lagen om domstolspraktik,

7) pa begéran lamna utlatande till justitieministeriet om de personer som ska vaéljas till
ledarutbildning eller annan utbildning inom domstolsvésendet,

8) bevilja den i 18 kap. 6 § 2 mom. avsedda rétten att anvanda titeln domarutbildad,
9) beviljadeni 18 8§ i lagen om domstolspraktik avsedda titeln vicehdradshdvding.

28

Tillsattning och sammanséttning
Domarutbildningsnamnden tillsétts av statsradet for fem ar i sander.

Domarutbildningsnamnden har en ordfoérande, en vice ordférande och atta 6vriga ledamoter.
Ordféranden, vice ordféranden och fyra ledaméter ska vara domare som innehar ordinarie
tjanst. Ovriga ledamater &r en aklagare, en advokat, en ledamot som foretrader den juridiska
forskningen och undervisningen samt en ledamot som foretrader justitieministeriet. Varje
ledamot har en personlig ersattare.
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Némndens domarledamoter ska jamlikt foretrada olika domstolar och minst en av
domarledamoterna ska vara chefsdomare.

38
Nominering av ledaméter

Domarutbildningsndmnden tillsatts efter det att

1) domarférslagsnamnden utifran anmalningar har nominerat ordférande, vice ordférande och
ovriga domarledamdoter samt deras erséttare,

2) riksdklagaren har nominerat ledamot och erséttare att foretrada aklagarna,

3) Finlands Advokatférbund bland sina medlemmar har nominerat ledamot och erséttare att
foretrada advokatkaren,

4) justitieministeriet har nominerat ledamot och ersattare att foretrdda den juridiska
forskningen och undervisningen,

5) justitieministeriet har nominerat sin egen ledamot och erséattare.

Vad som i 20 kap. 3 § 1 och 3 mom. foreskrivs om nominering av ledaméter och ersattare i
domarforslagsndmnden tillampas aven vid nominering av ledamoter och erséttare i
domarutbildningsndmnden.

48
Ledamots avgang

Ledamoter och ersattare i domarutbildningsnamnden befrias fran sitt uppdrag av statsradet.

| stallet for en ledamot som avgar utnamns med iakttagande av det forfarande som foreskrivs
ovan en eftertradare for aterstoden av mandattiden.

58
Beslutforhet

Domarutbildningsnamnden ar beslutfor néar ordféranden eller vice ordféranden och minst fem
andra ledamoter eller ersattare ar narvarande. Utdver ordforanden eller vice ordféranden ska
dessutom alltid minst tre andra domare vara narvarande.

68
Personal

Domarutbildningsndmnden har en sekreterare som bereder och foredrar de drenden som
behandlas i n&mnden samt skoter organiseringen av ndmndens dvriga verksamhet.
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Sekreteraren ska ha lamplig hogre hégskoleexamen och god kdnnedom om domstolarnas
verksamhet eller om vuxenutbildning.

Domarutbildningsndmnden utndmner sekreteraren.

Néamnden kan dessutom ha annan personal som anstalls av sekreteraren.

78

Narmare foreskrifter

Narmare foreskrifter om domarutbildningsnamndens byra och personal samt om
organiseringen av arbetet och behandlingen av arenden i namnden far meddelas i en
arbetsordning som faststélls av namnden.

22 kap

Mal som géller tjanstebrott

18

Tjanstebrott

Mal som galler atal av domstolsledamoter eller tjansteman vid domstolar for tjanstebrott
behandlas

1) av hogsta domstolen, om malet galler en ledamot vid en hovriétt,

2) av hovratten, om malet galler

a) en ledamot eller en tingsnotarie eller kanslichefen vid en tingsratt inom hovrattens
domkrets, eller nagon som hor till kanslipersonalen, om malet avser tjanstebrott som begatts i

en uppgift som avses i 19 kap. 6 § 1 mom.,

b) en ledamot, kanslichefen, en féredragande, en notarie eller tingsnotarie vid en
forvaltningsdomstol som finns inom hovrattens domkrets,

3) av Helsingfors hovratt, om malet géller

a) en ledamot, kanslichefen eller en beredare vid marknadsdomstolen,

b) en ledamot, kanslichefen eller en foredragande vid forsakringsdomstolen,
c¢) en ledamot, kanslichefen eller en féredragande vid arbetsdomstolen,

d) kanslichefen, en féredragande eller en tingsnotarie vid en annan hovrétt an Helsingfors
hovritt,

4) av Abo hovratt, om mélet géller i 3 punkten underpunkt d avsedda tjansteméan vid
Helsingfors hovratt.
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Vad som i denna paragraf foreskrivs om kanslichef tillampas ocksa pa den som utnamnts till
eni19 kap. 5 8 1 mom. avsedd tjanst som forvaltningschef eller till en motsvarande tjanst.

Vad som i denna paragraf foreskrivs om den som tjanstgor som foredragande tillampas ocksa
pa den som med stod av 19 kap. 1 § 3 mom. férordnats till uppdrag som foredragande vid
samma domstol.

23 kap

Andringssokande
18
Sokande av andring i beslut om tillstand for bisyssla

Ett domstolsbeslut som géller ett i 9 kap. 5 § avsett tillstand for bisyssla far 6verklagas
genom besvér hos hdgsta forvaltningsdomstolen. Besvar Gver ett beslut av hogsta domstolen
eller hogsta forvaltningsdomstolen anférs dock hos respektive domstol, dar arendet behandlas
i plenum.

Beslutet ska iakttas trots andringssdkande, om inte fullféljdsdomstolen bestammer nagot
annat.

28

Stékande av andring i beslut om skriftlig varning

Etti 15 kap. 1 § avsett beslut om att ge en skriftlig varning far 6verklagas genom besvar.
Arendet ska behandlas skyndsamt som ett rattskipningsarende vid fullféljdsdomstolen.

Ett beslut som galler skriftlig varning far 6verklagas enligt foljande:
1) ett beslut av lagmannen vid en tingsratt hos hovratten,
2) ett beslut av presidenten vid en hovrétt eller vid arbetsdomstolen hos hdgsta domstolen,

3) ett beslut av dverdomaren vid en forvaltningsdomstol, marknadsdomstolen eller
forsakringsdomstolen hos hogsta forvaltningsdomstolen,

4) ett beslut av hogsta domstolens president eller hogsta férvaltningsdomstolen president hos
respektive domstol, dar drendet behandlas i plenum.

Besvaren ska inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet lamnas till den domstol dar domaren
ar anstalld. Domstolen ska utan drojsmal till fullféljdsdomstolen sanda besvarsskriften med
bilagor, en kopia av det beslut som 6verklagas och chefsdomarens utlatande med anledning
av Overklagandet.

Beslutet ska iakttas trots andringssékande, om inte fullféljdsdomstolen bestammer nagot
annat.
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38
Sokande av andring i beslut om avstangning fran tjansteutévning

Etti 15 kap. 2 § avsett beslut om avsténgning fran tjénsteutdvning far éverklagas genom
besvar. Arendet ska behandlas skyndsamt som ett réttskipningséarende vid
fullfoljdsdomstolen.

Beslutet far dverklagas enligt foljande:
1) ett beslut av tingsratten hos hovrétten,
2) ett beslut av en hovrétt eller arbetsdomstolen hos hogsta domstolen,

3) ett beslut av en forvaltningsdomstol, marknadsdomstolen eller forséakringsdomstolen hos
hogsta forvaltningsdomstolen,

4) ett beslut av hdgsta domstolen eller hogsta férvaltningsdomstolen hos respektive domstol,
dar &rendet behandlas i plenum.

Besvaren ska inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet lamnas till den domstol dar domaren
ar anstalld. Domstolen ska utan drojsmal till fullféljdsdomstolen sénda besvarsskriften med
bilagor, en kopia av det beslut som 6verklagas och domstolens utlatande med anledning av
dverklagandet.

Beslutet ska iakttas trots andringssdkande, om inte fullféljdsdomstolen bestammer nagot
annat.

48
Sokande av andring i beslut om entledigande pa grund av arbetsoférmaga

Ett i 16 kap. 2 § 2 mom. 1 punkten avsett beslut av hovratten om entledigande av domare pa
grund av arbetsoférmaga far dverklagas genom besvar hos hogsta domstolen. Arendet ska
behandlas skyndsamt vid fullféljdsdomstolen.

Hovréttens beslut ska iakttas trots andringsstkande, om inte fullféljdsdomstolen bestammer
nagot annat.

58§

Sokande av andring i beslut om befrielse av sakkunnigledamoter fran uppdraget

Etti 17 kap. 21 § avsett beslut av en forvaltningsdomstol eller forsakringsdomstolen om
befrielse av en sakkunnigledamot fran sitt uppdrag far 6verklagas hos hogsta
forvaltningsdomstolen. Arendet ska behandlas skyndsamt vid fullfoljdsdomstolen.

Beslutet ska iakttas trots andringssokande, om inte fullféljdsdomstolen bestammer nagot
annat.
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68

Stékande av andring i domarutbildningsnémndens beslut

Omprévning av beddmningen av prov som avses i 18 kap. 2 § eller 6 § 1 mom. far begaras
inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet pa det satt som foreskrivs i forvaltningslagen
(434/2003). Ett beslut som meddelats med anledning av en begaran om omprévning far inte
Overklagas genom besvar.

Andra beslut som domarutbildningsnamnden har meddelat far éverklagas hos
forvaltningsdomstolen genom besvar pa det satt som foreskrivs i forvaltningsprocesslagen.
Forvaltningsdomstolens beslut far inte 6verklagas genom besvar.

24 kap

Ikrafttradande och dvergangsbestammelser

18

Ikrafttradande

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2017.

2§

Lagar som upphéavs

Genom denna lag upphévs foljande lagar:

1) tingsréattslagen (581/1993),

2) hovrattslagen (56/1994),

3) lagen om hdogsta forvaltningsdomstolens sakkunnigledaméter (1266/2006),
4) lagen om marknadsdomstolen (99/2013),

5) lagen om forsékringsdomstolen (132/2003),

6) lagen om utndmning av domare (205/2000),

7) lagen om hallande av underratts sammantrade annorstades an a den ordinarie
domstolsplatsen (141/1932).

38

Forordningar som forblir i kraft

Foljande forordningar forblir i kraft:
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1) statsradets forordning om tingsratternas domkretsar (1053/2014),
2) statsradets forordning om hovréatternas domkretsar (337/2013),

3) justitieministeriets forordning om tingsratternas kansli- och sammantradesplatser

(454/2009).
48

Overgangsbestammelser som galler chefsdomare

Vid tillsattande av en tjanst som chefsdomare som ledigforklarats fore ikrafttrédandet av
denna lag iakttas de bestimmelser som gallde vid ikrafttradandet.

Den som har utndmnts till en ordinarie chefsdomartjanst fore denna lags ikrafttradande anses
ha avgatt fran sin tjanst vid den tidpunkt da han eller hon utnamnts till chefsdomare vid en
annan domstol for i 11 kap. 2 § 1 mom. foreskriven tid. En sadan chefsdomare har vid
utgangen av mandattiden inte ratt att aterga till tjansten som ordinarie chefsdomare. Pa
domarens réatt att vid utgangen av mandattiden bli utnamnd till en ordinarie domartjanst
tillampas 11 kap. 13 8.

En ordinarie chefsdomare som utnamnts fore ikrafttradandet av denna lag kan pa egen
ansokan forflyttas till en annan ledig domartjanst vid domstolen i fraga, om han eller hon har
tjanstgjort som chefsdomare i minst sju ar utan avbrott och har fyllt 63 &r. Chefsdomaren ska
meddela sin avsikt att éverga till en annan domartjanst innan den tjansten ledigforklaras.
Beslut om forflyttning fattas av den utnamnande myndigheten. En chefsdomare som Gvergatt
till en domartjanst ar vid avgorande av rattskipningsmal eller rattskipningsarenden nast efter
chefsdomaren aldst i tjansten.

58§

Overgangsbestammelser som galler vissa andra domare

Vid ikrafttradandet av denna lag andras bendamningen forvaltningsrad vid hogsta
forvaltningsdomstolen till justitierad.

Domare vid hovrétten &r ocksa de som vid ikrafttradandet av denna lag ar utnamnda till
hovréattslagman och domare vid forsékringsdomstolen de som vid ikrafttrddandet av denna
lag &r utnamnda till lagman vid forsakringsdomstolen. Pa dem tillampas bestammelserna om
hovrittsrad respektive forsakringsrattsdomare.

Den som &r utndmnd till en tjanst som hovréattslagman eller lagman vid férsékringsdomstolen
vid ikrafttradandet av denna lag har ratt att tjanstgora i uppgifter som kraver ledarformaga.
Nar de tjanstgor i sadana uppgifter ar de medlemmar av domstolens ledningsgrupp samt ingar
i den sammanséattning som avses i 11 kap. 10 § 1 mom. 1 punkten.

68

Overgangsbestammelser som galler 6vrig personal
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Vid ikrafttradandet av denna lag andras benamningarna fiskal och assessor vid hovratten till
foredragande vid hovratten, bendmningen forvaltningsrattssekreterare till féredragande vid
forvaltningsdomstolen, bendmningen marknadsréattssekreterare till beredare vid
marknadsdomstolen, bendmningen sekreterare vid arbetsdomstolen till féredragande vid
arbetsdomstolen och bendmningarna assessor och forsékringsrattssekreterare vid
forsakringsdomstolen till foredragande vid forsékringsdomstolen.

Om en foredragande som avses i 9 8 i den upphdvda hovréttslagen har utndmnts till
hovrattens sammansattning i ett mal eller arende fore ikrafttradandet av denna lag, &r
sammansattningen i fraga domfor i malet eller drendet efter det att denna har lag har tratt i
kraft. Om en foredragande vid forsakringsdomstolen ingar som lagfaren ledamot i ett mal
eller arende som behandlas av forsakringsdomstolen fore denna lags ikrafttradande, far han
eller hon inga i beslutssammansattningen efter det att denna lag har tréatt i kraft.

Pa den som utnamnts till tingsfiskal fore ikrafttradandet av denna lag tillampas 3 a, 3 b och 4
a 8§, 14 § 3 mom., 17 § och 20 8 2 mom. i den upphévda tingsrattslagen.

78
Hanvisningar till tidigare lag
Om det ndgon annanstans i lagstiftningen hanvisas till en bestimmelse som gallde vid

ikrafttradandet av denna lag, ska motsvarande bestimmelse i denna lag tillampas i stéllet for
den bestdammelsen.

RP 7/2016, LaUB 8/2016, RSv 99/2016



